
CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI 
DEL TRIBUNALE DI PESCARA 

Estratto del verbale emesso nella seduta del 10 maggio 2024 
12) REVOCA DELIBERA 13/07/2023 INDIZIONE AVVISO 
PUBBLICO ASSUNZIONE N. 2 UNITÀ DI PERSONALE 
(RELATORE GROSSI) 
Il Consiglio,  
udita la relazione del Consigliere Tesoriere, 
-vista la propria delibera del 13/07/2023 con la quale era stato deciso di 
procedere alla pubblicazione di un unico avviso pubblico di selezione, per 
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unità di 
personale da inquadrare nell’Area degli Assistenti di cui al CCNL del 
Comparto delle Funzioni Centrali: l’una a tempo pieno, l’altra a tempo 
parziale 30 ore, con la precisazione che la relativa graduatoria poteva essere 
successivamente utilizzata, entro il termine di due anni dalla sua 
approvazione, per tutte le assunzioni, a tempo indeterminato e determinato, 
a tempo pieno o parziale, per la copertura di posizioni comunque ricomprese 
nell’Area degli Assistenti; 
-visto altresì l’avviso pubblico esplorativo, datato 21/09/2023 e pubblicato 
in data 09/10/2023, sempre in esecuzione della medesima delibera del 
13/07/2023, finalizzato ad acquisire manifestazioni d'interesse, da parte di 
operatori economici attivi nell’organizzazione di concorsi pubblici e 
selezione di personale, per l’affidamento dell’organizzazione e gestione 
della intera predetta procedura di selezione, sin dalla fase di raccolta delle 
domande; 
-considerato che, con successiva delibera del 21/12/2023, si stabiliva di 
richiedere al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Chieti il consenso a 
stipulare apposito accordo al fine di permettere a questo COA l’utilizzo 
della graduatoria nel frattempo da esso redatta a seguito di selezione 
pubblica per la medesima Area degli Assistenti (già Posizione Economica 
B1), CCNL Funzioni Centrali, profilo di Operatore Amministrativo; 
-tenuto conto della successiva convenzione stipulata con l’Ordine degli 
Avvocati di Chieti in data 05/04/2024, in virtù della quale questo COA è 
stato autorizzato ad utilizzare la graduatoria di cui al precedente alinea per 
l’assunzione di massimo due dipendenti, con impegno a partecipare alle 
spese sostenute dal COA Chieti per la gestione del concorso, nella misura di 
€. 500,00 quale onere fisso, oltreché di €. 1.000.00 per ogni candidato 
eventualmente assunto, e dunque con esborso notevolmente inferiore a 
quello che avrebbe comportato l’espletamento di una procedura selettiva 
propria; 
-verificato che, con successiva delibera del 18/04/2024, si è stabilito di 
proporre alle prime due candidate disponibili nella graduatoria redatta dal 
COA Chieti, Dott.ssa Irene Papa e Dott.ssa Giulia D’Orazio, l’assunzione 
rispettivamente alla prima quale “Addetto alla Segreteria”, a tempo pieno e 
indeterminato, con inquadramento nell’Area degli Assistenti con 
assegnazione ai settori I, II, e III di cui al Regolamento per la Gestione degli 
Uffici e Dotazione Organica approvato da questo COA con Delibera del 
19/5/2016 e modificato con Delibera del 5/7/2023, e alla seconda quale 



“Operatore Amministrativo”, a tempo parziale 30 ore e indeterminato, con 
inquadramento nell’Area degli Assistenti e assegnazione al settore IV di cui 
al predetto Regolamento;  
-constatato che le due candidate sopra menzionate hanno accettato la 
proposta di assunzione e conseguentemente hanno preso servizio a partire 
dallo scorso 02/05/2024; 
-ritenuto dunque che, allo stato, è venuto meno l’interesse ad indire l’avviso 
pubblico di selezione, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 2 unità di personale da inquadrare nell’Area degli 
Assistenti di cui al CCNL del Comparto delle Funzioni Centrali, di cui alla 
Delibera del 13/07/2023, così come è venuta meno ogni utilità a valutare 
l’esito dell’avviso pubblico esplorativo, datato 21/09/2023 e pubblicato in 
data 09/10/2023, finalizzato ad acquisire manifestazioni d'interesse, da parte 
di operatori economici attivi nell’organizzazione di concorsi pubblici e 
selezione di personale, per l’affidamento dell’organizzazione e gestione di 
quella procedura di selezione; 

delibera 
-di revocare, per le ragioni di cui in premessa, la precedente delibera di 
questo COA del 13/07/2023, con la quale era stato deciso di procedere alla 
pubblicazione di un unico avviso pubblico di selezione, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unità di personale da 
inquadrare nell’Area degli Assistenti di cui al CCNL del Comparto delle 
Funzioni Centrali: l’una a tempo pieno, l’altra a tempo parziale 30 ore, con 
la precisazione che la relativa graduatoria poteva essere successivamente 
utilizzata, entro il termine di due anni dalla sua approvazione, per tutte le 
assunzioni, a tempo indeterminato e determinato, a tempo pieno o parziale, 
per la copertura di posizioni comunque ricomprese nell’Area degli 
Assistenti; 
-di non dare seguito al procedimento avviato con l’avviso pubblico 
esplorativo, datato 21/09/2023 e pubblicato in data 09/10/2023, finalizzato 
ad acquisire manifestazioni d'interesse, da parte di operatori economici attivi 
nell’organizzazione di concorsi pubblici e selezione di personale, per 
l’affidamento dell’organizzazione e gestione di quella procedura di 
selezione, la cui indizione è stata oggi revocata; 
-di pubblicare la presente Delibera sul sito istituzionale dell’Ente, nella 
sezione Amministrazione Trasparente. 

...OMISSIS... 
Il Consigliere Segretario                             Il Presidente  
 F.to Avv. Laura Di Tillio                                     F.to Avv. Federico Squartecchia 
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